
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
- esente da bollo -

Comune di Finale Ligure 
Servizio Gestione Risorse Umane 
Via T. Pertica, n. 29

17024 FINALE LIGURE   SV

II/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione riservata per la
progressione tra le Aree, ai sensi dell'art. 13 del CCNL 23/02/2026, finalizzata alla copertura di n. 1 posto
di  Istruttore Amministrativo  e  Contabile  (Area  degli  Istruttori)  presso  l'Area  1  -  Servizio
Org./Sviluppo Risorse Umane – Previdenza – Pari Opportunità, di cui all'avviso di selezione a
firma del Dirigente dell’Area 1.

A tal  fine  autocertifica,  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  del  D.P.R.  n.  445/2000,  consapevole  delle
responsabilità penali in caso di false dichiarazioni ex art. 76 dello stesso D.P.R., quanto segue
(barrare le caselle relative alle dichiarazioni che vengono rese):

    il nome e il cognome 

il luogo   e la data di nascita  

la residenza  

il domicilio (se diverso dalla residenza) 

    il recapito telefonico  

l'indirizzo e-mail   

 di essere in possesso dei requisiti  richiesti per l'ammissione alla procedura di selezione di  cui
all’art. 1 del relativo avviso di selezione, ed in particolare:

• di essere dipendente a tempo indeterminato in servizio presso il Comune di Finale Ligure;

• di essere inquadrato nell'Area contrattuale 

profilo professionale 

Ufficio di appartenenza 

• di  essere  in  possesso  –  alla  data  di  scadenza  del  termine  per  la  presentazione  della
domanda – dei seguenti requisiti:

    valutazione positiva conseguita negli ultimi tre anni di servizio, o comunque le ultime
tre  valutazioni  disponibili  in  ordine  cronologico,  qualora  non  sia  stato  possibile
effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle
annualità; 

assenza di  provvedimenti  disciplinari  nell'ultimo biennio,  decorrente dalla  data del
termine di scadenza per la presentazione della domanda;

possesso di titoli o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto a quelli
previsti per l'accesso all'area dall'esterno;

titolarità di incarichi nell'ultimo quinquennio, in relazione al numero e alla tipologia;

   che sussistono i parametri utilizzati quali criteri di valutazione ai sensi dell'art. 3 del
relativo avviso  di selezione;

    di  aver preso visione e di  accettare incondizionatamente i contenuti  dell'avviso di
selezione, ivi compresa l'informativa resa ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento
Generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679).



Spazio per eventuali annotazioni:   

Allega i seguenti documenti:
barrare la voce che interessa in caso affermativo

  copia fotostatica di un documento di identità (obbligatoria);  

  curriculum vitae formativo e professionale datato e sottoscritto (obbligatorio);

  Altro  (specificare)   

Data 

               Firma
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